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1. Talousohjesaannon tarkoitus ja paivitysvastuu

Taman talousohjesaannon tarkoituksena on maaritelld seuran eri hallintoelinten ja
toimihenkildiden tehtavat, vastuut ja kontrollit yhdistyksen taloudenhoidossa. Kaikkea seuran
taloutta hoidetaan kirjanpitolain ja -asetusten mukaisesti seka hyvan kirjanpitotavan mukaan.

Arpajaisten, keraysten seka muun vastaavanlaisen varainhankinnan osalta noudatetaan
niista annettuja maarayksia ja ohjeita.

Naiden ohjeiden lisdksi noudatetaan yhdistyslakia ja yhdistyksen saantoja.
Talousohjesdanndn paivitysvastuu on seuran johtokunnalla.

2. Yhdistyksen kokouksissa paatettavat talouteen
liittyvat asiat
2.1. Kevatkokous

Seuran kevatkokouksessa (maalis-huhtikuussa):
1. Kasitelldan johtokunnan laatima toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta
kalenterivuodelta
2. Kasitelldan tilintarkastajan lausunto
3. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontadmisesta

2.2. Syyskokous

Seuran syyskokouksessa (loka-marraskuussa):
- Valitaan johtokunnan jasenet
- Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle
- Valitaan varsinainen ja varatilintarkastaja
Paatetaan liittymismaksun, jasenmaksun ja kannatusjasenmaksun suuruudesta

3. Yhdistyksen nimenkirjoittajat,
tilinkayttooikeudet ja maksukortit

Yhdistyksen puolesta nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi
yhdessa jonkun johtokunnan jdsenen tai johtokunnan maaraddman toimihenkildon kanssa.
Nimenkirjoittajien on oltava taysi-ikaisia.

Tilien avaamisesta ja sulkemisesta seka tilien kayttdoikeuksista ja maksukorteista paattaa
seuran johtokunta.
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4. Tilinpaatos ja toimintakertomus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Johtokunta huolehtii vuosittain tilinpaatoksen
valmistelusta ja vastuuvapauden johtokunnalle ja muille tilivelvollisille esittamisesta
kevatkokoukselle hyvaksyttavaksi ja vahvistettavaksi.

Johtokunta laatii vuosittain toimintakertomuksen, joka kasitellaan kevatkokouksessa.
Tilinpaatoksesta vastaa johtokunta. Aineisto tilididaan itse, mutta kasitellaan tilitoimistossa.
Tilinpaatoksen hyvaksyy ensin johtokunta, jonka jalkeen toiminnantarkastaja tarkastaa sen ja
antaa eteenpain kevatkokoukselle.

5. Kirjanpitomateriaalin toimitus ja sailytys

Kaikki seuran tositteet tulee tallentaa ja toimittaa kirjanpitajalle edelleen taloushallinto-
jarjestelmaan ja tilinpaatoksen liitetietoihin kirjattavaksi.

Jarjestelma, tilitoimisto ja seura sailyttda taloushallintaohjelmaan toimitetut tositteet (laskut ja
kuitit) lain vaatiman ajan.

6. Johtokunnan talouteen liittyvat tehtavat

Johtokunta vastaa seuran taloudesta ja huolehtii siitd, etta yhdistyksen kirjanpito on
lainmukainen. Paivittaisesta taloudenhoidosta vastaa seuran rahastonhoitaja. Johtokunnan
on tarkoin hoidettava yhdistyksen omaisuutta ja sailytettdva sen varat luotettavasti ja
yhdistykselle edullisesti.

Johtokunta kasittelee tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen kokouksessaan ja toimittaa
tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kaksi viilkkoa ennen vuosikokousta.

Lisaksi johtokunta huolehtii seuraavista asioista:

- Vastaa kirjanpidon jarjestamisesta

- Vastaa toimintasuunnitelman laadinnasta

- Vastaa talousarvion laadinnasta rahastonhoitajan luonnoksen pohjalta

- Vastaa talousarvion seurannasta rahastonhoitajan raportoinnin pohjalta

- Vastaa toimintakertomuksen laadinnasta seka kasittelee ja allekirjoittaa
tilinpaatoksen

- Vastaa yhdistyksen taloudenhoitoon liittyvien ohjesaantdjen valmistelusta
rahastonhoitajan luonnoksen pohjalta

- Paattaa tilienkayttdoikeuksista ja maksukorteista

- PA&attaa irtaimen omaisuuden ja palveluiden hankkimisesta siltd osin, kun hankinnan
arvo ylittaa 100 euroa

- Lainan ottamisesta ja henkildstdn palkkaamisesta paattaa aina seuran johtokunta

- Seuran kirjanpito hoidetaan keskitetysti johtokunnan paattamalla tavalla
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6.1 Puheenjohtajan talouteen liittyvat tehtavat
Puheenjohtaja:
Vastaa talouspaatésten toteutuksen valvonnasta
Hyvaksyy rahastonhoitajan laskut ja kulukorvaukset
Toimii rahastonhoitajan tukena seuran taloushallintotehtavissa
6.2 Rahastonhoitajan talouteen liittyvat tehtavat

Rahastonhoitaja:

7.
7.1

Laatii johtokuntakasittelya varten esityksen seuran talousarvioksi

Laatii yhdessa tilitoimiston kanssa tilinpaatoksen ja puheenjohtajan kanssa
talousarvion

Hoitaa yhdistyksen taloutta ja varainhankintaa tehtyjen paatésten mukaisesti ja
esittelee talouteen liittyvat asiat (tilinpaatoksen, talousarvion, laskelmat jne.)
yhdistyksen kokoukselle.

Hyvaksyy toimihenkildiden sellaiset laskut ml. kululaskut, joita ei taman ohjesaannon
mukaan ole maaratty puheenjohtajan hyvaksyttaviksi.

Huolehtii menojen suorittamisesta saantdjen ja paatdésten mukaisesti, seuraa tulojen
seka jasenten maksamien jasenmaksujen kertymista.

Huolehtii yhdistyksen lakisdateisten maksujen, kuten palkkojen maksamisesta.
Rahastonhoitaja ei kuitenkaan maksa itselleen kohdistuvia korvauksia ilman
puheenjohtajan erillistd hyvaksyntaa.

Vastaa yhdistyksen kirjanpidon hoidosta seka verottajalle tehtavista ilmoituksista
yhdessa tilitoimiston kanssa

Vastaa kirjanpitokirjojen ja tositemateriaalin sailyttdmisesta ja arkistoinnista yhdessa
tilitoimiston kanssa. Kirjanpitolain mukaan kirjanpitokirjat (paiva-/paakirja,
tuloslaskelma ja tase liitteineen) ja tililuettelo on sailytettadva vahintadan 10 vuotta
tilikauden paattymisesta. Tositemateriaalin sailytysaika on kuusi vuotta.
Asiatarkastaa ja hyvaksyy seurapalveluiden tuottamiseen liittyvia ostolaskuja seka
hallinnon operatiiviseen toiminaan liittyvia ostolaskuja

Vastaa seuramaksujen laskuttamisesta jasenistolta sekd myyntisaamisten
valvonnasta ja perinnasta yhdessa ulkoistetun maksupalveluseurannan kanssa
Vastaa seuran taloushallinnosta

Huolehtii muista johtokunnan hanelle antamista tehtavista.

Seuran maksut ja toiminnan hinnoittelu
Uuden jasenen maksut

Harrastaja liittyy mukaan seuran toimintaan maksamalla seuran liittymis- tai jasenmaksun
(liittymismaksu alkeiskurssille osallistuville, jasenmaksu aiemmin harrastaneille).

Harrastajan kahden viikon kokeilujakso on maksuton. Kausimaksut laskutetaan alkavasta
harjoituskaudesta alkaen tai alkeiskurssin suorittamisen jalkeisesta harjoituskaudesta alkaen
jos jasen on uusi harrastaja.
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7.2 Harrastajien jasen- ja kausimaksut

Seuratoiminnan kuluja katetaan seuran kausimaksuilla, jasenmaksuilla ja muilla vuosittain
seuran vuosikokouksen maarittelemilla maksuilla seka seuran jarjestamalla
varainhankinnalla.

Seuran ajantasaiset maksut on eritelty tarkemmin seuran verkkosivuilla. Maksujen
laskutuksesta vastaa seura.

Jasenmaksu laskutetaan kevatkauden alussa tai jaseneksi rekisterdityessa.

Seuran kausimaksut on jaettu syys- ja kevatkaudelle. Harjoitusten syyskausi on 1.8.-31.12.
ja kevatkausi 1.1.-31.7. Kausimaksut laskutetaan syys- ja kevatkauden alussa tai jaseneksi
rekisterdityessa.

Kausimaksuja voidaan korottaa kesken kauden seuran johtokunnan paatoksella. Johtokunta
voi myoOs paatdksellaan vapauttaa tiettyja seuran jasenia jasen- ja kausimaksujen
maksuvelvoitteesta, jos kyseiset jasenet toimivat aktiivisesti esimerkiksi seuran ohjaajina tai
seuratoimijoina.

Johtokunnan tdmanhetkinen linjaus seuratoimijoiden jasen- ja kausimaksujen vapautuksesta
on seuraava:
- opettajat/sabumnimit: -100% jasen- ja kausimaksuista
- vastuuohjaajat: -100% kausimaksuista (edellytyksena vahintaan Vi-vetovastuu kaksi
kertaa viikossa harjoittelevan ryhman harjoituskerroista)
- ohjaajat: -50% kausimaksuista (-’-)
- johtokunnan jasenet: -100% jasen- ja kausimaksuista

Seuran maksujen laskutuksessa kaytetaan kaytdéssa olevaa laskutusjarjestelmaa. Muiden
jarjestelmien kaytto on kielletty.

Harrastajia on hyva muistuttaa siita, etta jokaisella laskulla on vaihtuva viitenumero.

7.3 Maksut ja kaytannot harjoittelun alkaessa, keskeytyessa ja
loppuessa kesken harjoituskauden

Kauden vaihtuessa harrastaja on vapaa lopettamaan harrastuksen ilman ylimaaraista
maksuvelvoitteita. Kauden aikana tulleet maksut tulee hoitaa.

Nama jaljempana olevat maksusaannot eivat koske kauden vaihteessa lopettavia. Mikali
harrastaja on epavarma jatkamisestaan tulevalla harjoituskaudella tai ei ole jatkamassa,
kirjallinen ilmoitus (s&hkoposti) tulee tehda ohjaajalle, johtokunnalle, seuran jasenvastaavalle
tai seuran www-sivujen jasentietolomakkeen kautta harjoituskautta edeltdvan kuukauden
loppuun mennessa. Maksut suoritetaan erapaivdan mennessa. Kaikki harrastajan maksut
tulee olla maksettuna ennen harjoituskauden paattymista.
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7.3.1 Harjoittelun aloittaminen kesken harjoituskauden

Kesken kauden aloittava harrastaja maksaa tayden jasenmaksun aloitusajankohdasta
riippumatta. Kausimaksujen osalta kesken kauden aloittavan harrastajan tulee maksaa
erikseen lasketun, jaljella olevaa kautta vastaava kausimaksu. Rahastonhoitaja maarittelee
maksun suuruuden meneilldan olevan harjoituskauden menossa olevan ja jaljella olevien
kuukausien mukaiseksi.

7.3.2 Harjoittelun omaehtoinen lopettaminen tai harjoitustauko kesken
harjoituskauden

Harrastajan tulee ilmoittaa ohjaajalle, johtokunnalle, seuran jdsenvastaavalle tai seuran
www-sivujen jasentietolomakkeen kautta kirjallisesti (sahkdposti) harjoittelun lopettamisesta.

Mikali harrastaja lopettaa harjoittelun kesken harjoituskauden, on harrastaja velvollinen
maksamaan sen harjoituskauden kausimaksun, jonka kuluessa ilmoitus lopettamisesta
annetaan. Liséksi harrastaja on velvollinen maksamaan seuran jasenmaksun.

Harrastajan pitdma omaehtoinen tauko esim. kesalla tai kauden vaihtuessa ei oikeuta
maksuvapautukseen harjoitus- tai jaAssenmaksun osalta.

Harrastaja on oikeutettu osallistumaan toimintaan lopettamisensa jalkeen siihen saakka
mihin maksujen mukaan on oikeus osallistua. Jos ilmoitus lopettamisesta tehdaan ennen
kuun viimeista paivaa, tulkitaan tama ilmoitus edeltavan kuukauden lopettamisiimoitukseksi.
Lopettamisen yhteydessa kausimaksua voidaan peria vain kdynnissa olevan kauden
loppuun asti, ei uuden kauden puolelle.

Jo maksettuja maksuja ei palauteta. Mikali lopettavan harrastajan maksut ovat kohtuuttomat,
asia arvioidaan johtokunnan toimesta. Jos lopettaminen johtuu terveydellisesta syysta, niin
kausimaksuja ei veloiteta.

7.3.3 Harjoittelun lopettaminen tai harjoitustauko terveydellisista syista
kesken harjoituskauden

Kausimaksuja kohtuullistetaan harrastajan loukkaantuessa tai sairastuessa pitkaaikaisesti tai
hanen ollessa muuten kykenematon jatkamaan harrastusta. Kesken harjoituskauden
tapahtunut loukkaantumiskuukausi katsotaan olevan maksullinen harjoituskuukausi, mutta
sen jalkeiset kuukaudet hyvitetdan harrastajalle kunnes han palaa harjoituksiin.
Laakarintodistus tarvitaan aina maksuhyvityksia pyydettaessa.

Mikali harrastaja pystyy osallistumaan harjoitteluun osittain tai hanelle pystytaan laatimaan
henkilékohtainen harjoitusohjelma, otetaan kayttédn osittainen eli sovellettu

maksuhuojennus, joka on 50 % kausimaksusta.

Pitkaaikainen loukkaantuminen ei vapauta harrastajaa jasenmaksun suorittamisesta.
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7.4 Kilpailukulut

Harrastajat maksavat paasaantdisesti omat kilpailujen osallistumis- ja matkakulut itse. Jos
kilpailukulut veloitetaan seuralta, on seura oikeutettu edelleen veloittamaan ne harrastajalta.

Johtokunnan paatoksella voidaan harrastajalle korvata kilpailujen osallistumis- ja/tai
matkakulut tilanteissa, joissa siita koituu seuralle merkittavasti nakyvyytta (esim.
PM-/EM-/MM-kilpailut seuran edustajana) tai muuta etua.

7.5 Maksumuistutukset ja maksusopimukset

Seura lahettaa jasen- ja kausimaksut harrastajan jasenrekisterissa olevaan
sahkdpostiosoitteeseen. Harrastaja tai harrastajan vanhempi vastaa sahkopostiosoitteiden
oikeellisuudesta.

Seura voi lahettaa harrastajalle maksumuistutuksia ja maksumuistutukseen 5eur
muistutuskulun, jos laskun maksu on yli 14pv mydhassa. Seuralla on myds oikeus vaatia
korkolain mukaista viivastyskorkoa, mikali harrastaja ei maksa laskua ajoissa.

Jos harrastajalla on maksuhaasteita niin laskujen osalta tulee olla yhteydessa seuraan tai
joukkueeseen ennen laskun erapaivaa. Seuran laskujen osalta on mahdollisuus tehda
maksusuunnitelmaa ja saada lisdd maksuaikaa tapauskohtaisesti.

Mikali harrastajan maksut ovat myohassa yli 2kk, ei harrastajalla ole oikeutta osallistua
seuran toimintaan, ellei hanen kanssaan ole erikseen sovittu maksusuunnitelmaa.

Jasenmaksun maksamatta jattdminen oikeuttaa erottamaan seurasta valittdmasti
johtokunnan paatéksella. Maksuvaikeuksien kohdalla tulee aina olla yhteydessa seuraan.

8. Kulukorvaukset, palkat ja palkkiot
8.1 Kulukorvaukset

Seuran toimihenkil6ille ja jasenille voidaan maksaa kulukorvauksia todellisia kuluja ja
tositteita vastaan seuran toiminta- ja talousarvion mukaisesti. Kulukorvaukset,
kilometrikorvaukset ja paivarahat tulee hakea kolmen kuukauden kuluessa kulujen
syntymisesta Yhdistysavain-jarjestelmasta osoitteessa https://www.taekwondovihti.fi/r/kulut/ .

Seuran toimihenkildille voidaan maksaa paivarahoja verohallinnon maarittelemien ohjeiden
mukaan. Paivarahoja voi maksaa verottomana kulloinkin voimassa olevan verottajan ohjeen
mukaisesti. Verohallinto paattaa vuosittain verovapaat matkakustannusten korvaukset.
Verottoman kulukorvauksen maarat tulee tarkistaa verottajan sivuilta vuosittain.

Kun seuralta veloitetaan kulukorvauksia esimerkiksi oman auton kaytdsta, maksun saajan
tulee kirjata kulu- tai matkalaskuun perusteet.


https://www.taekwondovihti.fi/r/kulut/
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Henkild tekee itse Yhdistysavaimeen kulutositteen ja liittda siihen kaikki liitteet ja tositteet
mukaan. Rahastonhoitaja tarkistaa kulutositteen liitteineen ja hyvaksyy sekd maksaa sen
viipymatta. Kululaskun tietoihin tulee lisata tilinumero maksua varten.

Rahastonhoitajan oman kululaskun hyvaksyy puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
rahastonhoitaja maksaa sen itse.

Kulukorvauksen laatijan ja rahastonhoitajan tulee pitda huolta siita, ettd verohallinnon ohjeita
noudatetaan seuran taloudenhoidossa. Korvauksensaajasta tarvitaan henkilotiedot seuran
kirjanpitoa ja verottajalle tehtavia ilmoituksia varten. Kun kyseessa on kilometrikorvaus,
paivaraha tai tuomarikorvaus, tarvitaan henkil6tiedot aina.

Kululaskujarjestelman kulukorvausten ja matkalaskujen kasittelya varten tulee kululaskulla
toimittaa seuralle seuraavat tiedot:

- Nimi

- Tilinumero, jos on kyseessa korvauksen tai palkkion maksu

Korvaus saattaa olla saajalleen veronalaista tuloa. Kilometrikorvauksia oman auton kaytosta
voi maksaa verottomana enintaan verottajan ohjeiden mukaisesti. Edella mainitun rajan yli
menevat kilometrikorvaukset katsotaan korvauksen saajan verotettavaksi muuksi tuloksi,
josta verotuksessa on oikeus tehda verohallituksen paatdksen mukainen vahennys.

Edella mainitun kilometrikorvausten enimmaisrajan ylittavat korvaukset on saajan merkittava
veroilmoitukseensa muuksi tuloksi. Jos maksettu kilometrikorvaus on samansuuruinen kuin
yo. vahennysoikeus, verovaikutusta ei tule, mutta tiedot on silti merkittava veroilmoitukseen.

Seura ei ole rajojen tayttymisesta seurantavelvollinen eika mydskaan velvollinen
suorittamaan automaattisesti ennakonpidatysta, vaan vastuu on maksun saajalla.

Verokortit:

Tydntekija on aina velvollinen toimittamaan verokortin palkanlaskentaan tai verotus
toimitetaan sivutulon veroprosentilla verottajan ohjeistuksen mukaisesti.

Verokortti toimitetaan seuran rahastonhoitajalle tai hdnen antaman ohjeen mukaisesti ja
taman jalkeen se toimitetaan tilitoimistoon.

8.2 Palkat ja palkkiot

Kun yksityisella henkilolla teetetdan tyota esim. ohjausta, valmennusta, luennointia,
erotuomarin tehtavia yms. ja siitd maksetaan suoraan kyseiselle henkildlle, on
kysymyksessa palkanmaksu tehdysta tydsta, jossa seura toimii tydnantajan roolissa.

Joukkueeseen palkattavat henkil6t tulee hyvaksyttaa johtokunnalla. Rahastonhoitaja
hyvaksyy sopimuksen mukaiset palkat ja palkkiot sivukuluineen.
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Maksettavat palkat ja palkkiot tulee I1ahettdd seuraan hyvaksyttavaksi rahastonhoitajalle.
Taman jalkeen ne toimitetaan seuran tilitoimistolle laskettavaksi.

Maksettavien palkkojen tai palkkioiden tiedot tulee toimittaa viimeistaan kaksi vilkkkoa ennen
maksupaivaa. Seura vastaa tydnantajakustannuksista.

Tata varten palkka-aineistosta tulee kayda ilmi seuraavat asiat:
- bruttopalkka
- palkansaajan nimi
- henkilétunnus
- kotiosoite, postinumero ja -toimipaikka
- verotuskunta
- pankkitili, jolle palkka maksetaan

Palkansaajan verokortti tulee toimittaa seuralle. Mikali sellaista ei toimiteta,
ennakonpidatyksen suuruus on 60% bruttopalkasta.

9. Laskujen kasittely
9.1 Ostolaskujen kasittely

Seuralle osoitetut laskut ohjataan ensisijaisesti verkkolaskutukseen seuraavaan
osoitteeseen:

- Verkkolaskutusosoite/OVT-tunnus: 003710861883
- Valittajatunnus: OKOYFIHH

Jos toimittaja ei tue verkkolaskutusta, toissijaisesti laskut pyydetdan ohjaamaan
sahkopostitse osoitteeseen laskut@taekwondovihti.fi.

Mikali laskuttajalla ei ole mahdollisuutta toimittaa verkkolaskuja tai lahettaa laskuja
sahkdpostilla, laskut voi lahettda paperisina seuraavaan osoitteeseen:

Taekwondo Vihti ry

Lemminkaisentie 5

03100 Nummela

Emme vastaanota laskuja kayntiosoitteeseemme kamppailusalille.

9.2 Ostolaskujen tarkastaminen ja hyvaksynta

Laskujen tarkastamisesta vastaa aina tuotteen tai palvelun tilauksen tehnyt tilaaja, joka
pystyy todentamaan tilauksen paikkansa pitavyyden. Jos lasku sisaltda useamman henkilén
yhteistilauksia tulee kaikkien tilausten tehneiden tilaajien tarkistaa lasku oman
vastuualueensa osalta. Laskut voidaan maksaa vasta, kun niiden tarkistus ja hyvéaksynta on
talousohjesaanndn mukaisesti tehty.


mailto:laskut@taekwondovihti.fi
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Verkkolaskujen, sahkdpostilaskujen ja skannattujen paperilaskujen osalta rahastonhoitaja
pyytaa tilaajalta tarkastuksen lahettamalla laskun tilaajalle sahkopostitse, jonka jalkeen
tilaaja tarkastaa laskun ja ilmoittaa rahastonhoitajalle sdhkopostitse voidaanko lasku
hyvaksya. Mikali laskun sisalléssa on puutteita niin tilaaja on velvollinen olemaan
yhteydessa laskuttajaan ja sopimaan uudesta laskusta ja erapaivasta. Rahastonhoitajan
tilaamat laskut asiatarkastaa rahastonhoitaja itse.

Jos lasku on tarkastettu ja se on ok, seuraa laskujen hyvaksynta. Rahastonhoitajalla on
valtuus hyvaksya yksin alle 100€ laskut, jotka kohdistuvat kerrallaan yhteen
ostotapahtumaan.

Ensimmaisena poikkeuksena tahan ovat seuran perustoimintaan liittyvat, budjetoidut ja
johtokunnan tai seurakokouksen hyvaksymat saanndlliset kulut ja laskut, kuten jaahalliyhtion
hallivuokrat, seuran yhteisen langattoman verkon mobiililiittymamaksut tai Suomen
Taekwondoliiton seka Etela-Suomen Liikunta ja Urheilun jasen-, sarja- ja
erotuomarimaksuista muodostuvat laskut, jotka rahastonhoitaja voi hyvaksya yksin 1000€
asti.

Toisena poikkeuksena on rahastonhoitajan itse tilaamat tuotteet tai palvelut, joiden
hyvaksynnasta vastaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Yli 100€ (tai yli 1000€
perustoimintaan liittyvien) ostolaskujen hyvaksyminen tehdaan puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan yhdessa jonkun johtokunnan jasenen tai johtokunnan maaraaman
toimihenkilon toimesta.

Laskun hyvaksynnan jalkeen rahastonhoitaja laittaa ostolaskut maksuun erapaivan
mukaisesti.

10. Maksuliikenne

Seuran maksuliikenne on keskitetty seuran seuran nettisivuilla nimetylle tilille. Johtokunta
paattaa jarjestaytymiskokouksessaan vuotuiset tilin kayttdoikeudet.

11. Talkootyon periaatteet

Seurassa pyritdan kustannusten sdastamiseksi ja maksujen alhaisina pitdmiseksi tekemaan
mahdollisimman paljon talkooty6ta. Esimerkiksi seuran jarjestamat harjoitukset, tapahtumat
ja koulutukset pyritdan jarjestdmaan vapaaehtoisvoimin.

Jos talkootydsta koituu jasenelle muita kuin tydkustannuksia (ostoja, matkakuluja jne.),
korvataan nama edelld mainituin sdannodin kulu-/matkakorvaushakemusta vastaan.

12. Yhteistyosopimukset

Seuralla on yhteistydsopimus harrastusvarusteiden hankinnasta seuran nettisivuilla
mainittujen yhteistydkumppaneiden kanssa.
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13. Vakuutukset, lisenssit ja kilpailijasiirrot

Seura on Suomen Taekwondoliiton jdsenyytensa kautta vakuuttanut vapaaehtoisohjaajansa
ja harrastajansa Pohjola Vakuutuksen Tuplaturva -vakuutuksella (lisatietoja
https://www.suomentaekwondoliitto.fi/seurat/seurojen-tuplaturva/). Vakuutus korvaa
ohjaajien tapaturmat ja liiton tai seuran harrastajalle aiheuttamat henkilé- ja esinevahingot.

Seura suosittelee jasenilleen Suomen Taekwondoliiton kautta hankittavaa
Sporttiturva-vakuutusta (lisatietoja https://www.suomentaekwondoliitto.fi/liitto/lajilisenssi/) ,
joka korvaa &killisen tapahtuman seurauksena tapahtumat loukkaantumiset.

Seura suosittelee jasenilleen myds Suomen Taekwondoliiton lajilisenssin hankintaa.
Lisatietoja lajilisenssista ja sen eduista |0ytyy osoitteessa
https://www.suomentaekwondoliitto.fi/liitto/lajilisenssi/

14. Taloudenhoitoa koskevat kysymykset ja
ratkaisuvalta

Epaselvissa ja tulkinnanvaraisissa tapauksissa seuran opettaja, ohjaaja, apuohjaaja, muu
toimihenkild, harrastaja tai yksittaisen harrastajan vanhemmat kysyvat neuvoa talouteen
liittyvissa asioissa seurasta.

Talouteen liittyvissa asioissa ongelmanratkaisuryhmana toimii rahastonhoitaja,

puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Seuran johtokunnalla on lopullinen paatésvalta
epaselvissa talousasioissa.

15. Muutoshistoria

Versio Paivamaara | Tekija Kommentit

1.0 9.3.2022 Mikko Maki-Rahkola | Ensimmainen versio, johtokunta
hyvaksynyt 8.3.2022

1.1 12.4.2022 Mikko Maki-Rahkola | Lisatty kappale 7.4 Kilpailukulut
kilpailukulujen kasittelysta, muutettu
seuran nimi

1.2 9.10.2025 Mikko Maki-Rahkola | Lisatty kappaleeseen 7.2 Harrastajien

jasen- ja kausimaksut ohjaajien ja
seuratoimijoiden kausimaksujen
hyvityskaytannot
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